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Credibilidade e informacdo a servico do associado

CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAPIRANGA

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETIVOS E FINALIDADES

Artigo 12: A Camara de Dirigentes Lojistas de Sapiranga, fundada em 23 de maio de 1972,
doravante designada pela sigla CDL, é uma entidade civil sem fins econémicos, sem filiagao
politico-partidaria ou religiosa, formada por categorias de associados, pessoas naturais ou
juridicas com atividade associativa ou sindical, econémica ou profissional, reconhecidas,
entes despersonalizados reconhecidos em lei, empresas lojistas, empresas mercantis,
empresas prestadoras de servicos, profissionais liberais, instituicdes financeiras,
concessiondrias de servicos publicos, autarquias e empresas publicas, inscrita no CNPJ sob
n? 90.801.721/0001-93, filiada Federacdo Varejista do Estado do Rio Grande do Sul,
doravante denominada Federacdo, integrando o Sistema Confederativo Nacional, doravante
denominado Sistema CNDL, com atuagdo no municipio de Sapiranga, que sera regida pelo
presente Estatuto e demais disposicdes legais aplicaveis:

Artigo 22: A CDL tem sede e foro na cidade de Sapiranga — RS, na Rua da Republica, n? 64,
Centro, CEP 93800-262, Estado do Rio Grande do Sul.

Artigo 32: A CDL tem duragdo por tempo indeterminado.

Artigo 42: S3o finalidades e atribuigdes da CDL:
) amparar, defender, orientar, coligar e representar, no dmbito territorial de sua
atuagdo, os legitimos interesses da entidade, do seus associados do comércio lojista e
associados das demais atividades empresariais, junto aos poderes publicos, inclusive
perante o Poder Judicidrio, inclusive na qualidade de substituta processual ativa e na
qualidade de representante judicial ou extrajudicial na forma dos dispositivos
constitucionais;

) promover a melhoria dos conhecimentos técnicos especializados e a aproximacgao
entre dirigentes de empresas lojistas, mercantis e prestadoras de servicos para estimular
companheirismo e colaboragao reciprocos.

1) criar um clima propicio a troca de informagdes e ideias no plano comum dos
problemas que lhe sdo peculiares;

V) cooperar com as autoridades, associacdes e entidades de classe, em tudo que
interessar direta ou indiretamente com o varejo e servicos;

V) promover entre os componentes da CDL a melhoria dos conhecimentos técnicos
especializados e desenvolver ac¢les para capacitacdo dos empresdrios e de seus
colaboradores;

Vi) manter agao institucional e atividades, bem como servigos de utilidade para
empresas lojistas, empresas em geral, prestador de servicos, profissionais liberais e demais
associados, mediante recursos especificos;
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VII) Divulgar ideias, produtos, técnicas e servicos, apresentando inovacdes nos processos
de comercializacdo através da promocao de feiras, exposi¢cdes, semindrios, encontros e
outros eventos;

VIII) Defender o principio da liberdade, no campo politico, sob a forma de democracia e,
no campo econdmico, do primado da livre iniciativa e da livre concorréncia.

IX) O respeito a forma confederativa, organizada em trés esferas, quais sejam, a federal
representada pela Confederacdo Nacional de Dirigentes Lojistas, doravante denominada de
CNDL, a estadual pelas Federagdes e CDLs Equiparadas e a municipal pelas CDLs, que
formam o Sistema CNDL;

X) A convivéncia pacifica e harmonica entre os integrantes do Sistema CNDL;

Xl) O respeito as normas estatutdrias com o objetivo de privilegiar o Movimento Lojista e
Empresarial, representado na base pelos associados das CDLs, em detrimento de qualquer
outro interesse;

Xll)  Aeleigdo democrdtica dos representantes do Sistema CNDL em todos os seus niveis;
XIl1) A representagdo do Varejo fomentando diretrizes nas atividades econdmicas, politicas
e sociais;

XIV) A busca da consolidacdo do SPC como referéncia nacional de servigos de protecdo ao
crédito e outras solugdes para o comércio de bens e servicos;

XV) O fortalecimento dos segmentos de varejo e beneficios fomentando beneficios a seus
associados e desenvolver relacdes de amizade e do espirito de solidariedade;

XVI) O desenvolvimento e a prestacdo ao seu associado de beneficios para o
desenvolvimento da producao, comércio, emprego e crédito, podendo inclusive, e conforme
a deliberagdo positiva da Diretoria, desenvolver beneficios como: certificagdao digital,
cartdrio virtual, turismo, educacdo, cultura, lazer, esporte, bonificacdo, cadastro positivo,
servicos de protecdo ao crédito (SPC), solu¢cbes de informatica, beneficios financeiros,
biometria, cobranga e planos de seguridade social privada (planos de saiude médica e
odontoldgica, securitdria, previdéncia social);

XVII) A experimentagdo de novos modelos sécio produtivos e de sistemas alternativos de
producdo, comércio, emprego e crédito;

XVIII) A promogdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producdo e divulgacdo de informacdes e conhecimentos técnicos que digam respeito as
atividades que envolvam producado, comércio, emprego e crédito;

XIX) Estimular ao voluntariado e a assisténcia social;

XX) Nao contrariar os interesses de seus associados;

XXI) A articulagdo com entidades congéneres, visando o intercambio de informacgdes, de
experiéncias e novas técnicas introduzidas no campo especifico do varejo e servicos
objetivando oferecer melhor servico ao publico-consumidor;

XXI1l) O apoio a projetos politicos, culturais, ambientais, turisticos e sociais, contemplando,
inclusive, a restauracao do patrimonio do acervo histérico e aqueles voltados a preservacao
das tradicdes locais;

XXIII)A manutencdo da CDL auténoma e independente de qualquer outra entidade
empresarial, sendo permitido o estabelecimento de parcerias e atividades que nao afrontem
os objetivos da entidade;

XXIV) A contribuicdo com entidades afins, compartilhando conhecimento com o objetivo
de desenvolver a atividade empresarial e fortalecer o associativismo;
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XXV) A cooperagdo no sentido de que a Federagdo e a CNDL atinjam suas finalidades,
prestigiando-as;

XXVI) A participa¢do do quadro associativo de entidades e societario de empresas com
atividades correlatas as suas finalidades e atribuicdes;

XXVII) Participar na qualidade de cotista em empresas publicas ou privadas que tenham
como finalidade criar e/ou fornecer produtos e servicos para associados da entidade;
XXVIII) Firmar convénios e parcerias com entidades, empresas publicas ou privadas e
poderes publicos objetivando a realizacdo de seus objetivos;

XXIX) A criagdo e manutengdo da CDL Jovem objetivando desenvolver jovens empresdrios
lojistas, profissionais liberais e autébnomos com espirito de lideranca e empreendedorismo
para a vida profissional e para a sociedade.

XXX) Desenvolver e executar projetos de ambito social e cultural, visando ao bem-estar
comunitario, mediante recursos proprios ou oriundos de outras institui¢cdes, através de leis
de incentivo cultural, turismo e/ou outras legislagdes pertinentes;

XXXI) A CDL podera filiar-se a institui¢des afins ou de interesse da comunidade empresarial,
e participar de entidades e drgdos que visem aos objetivos e aos propdsitos estatuarios, bem
como de interesse publico, tudo isso em harmonia com este Estatuto.

XXXIl) Realizacdo de atividades culturais como producdo teatral, producdo de espetaculos
de danga, producdo musical, producao de artes Cénicas, ensino da arte e cultura.

Artigo 52 S3o direitos da CDL usufruir dos direitos consignados a ela no Estatuto da CNDL e
da Federagao, ainda:

| - Integrar, participar, votar e deliberar nas reunides e Assembleias do Conselho de
Representantes, através de seu Presidente, ou mediante procuracdo com poderes
especificos para o ato, outorgada a somente um membro da diretoria da Camara de
Dirigentes Lojistas que integrar, cabendo, pois, voto uno a cada CDL;

Il - utilizar-se de todos os servicos mantidos pela Federacdo e CNDL, inclusive orientacdao
técnica, bem como dos nomes e das logomarcas da CNDL, quais sejam: Federagdo Varejista
do Estado do Rio Grande do Sul, Camara de Dirigentes Lojistas (CDL), Servico de Protegao ao
Crédito (SPC), SPC, "SPC Brasil', Mérito Lojista, "Sistema Nacional de Protecdo ao Crédito
(SNPC)" e outras;

Il - propor sugestdes que visem beneficiar o comércio lojista em geral;

IV - Exigir o cumprimento de obrigagdes estipuladas em seu favor no Estatuto da Federagao
e da CNDL;

V - recorrer ao orgao competente da Federagdo, da CNDL e dos Conselhos Estadual e
Nacional do SPC contra atos que considerarem contrarios aos seus interesses;

VI - Solicitar o amparo da Federacdo nos casos de interesse que representa.

VII - implantar Nucleo de Dirigentes Lojistas (NDLs) na forma do Estatuto da CNDL.

Artigo 62: S3o deveres da CDL:

| — cumprir e fazer cumprir os Estatutos da Confederagao Nacional dos Dirigentes Lojistas
(CNDL) e da Federacdo Varejista do Estado do Rio Grande do Sul, bem como resolugdes,
regulamentos e deliberacbes de seus o6rgdos, desde que tais disposicdes nao sejam
conflitantes com as disposicdo deste Estatuto, bem como ndo sejam contrdrias aos
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interesses desta CDL e, principalmente, de seus associados e, ainda desde que as disposi¢oes
do estatuto da Federagdao nao contrariem as disposi¢cdes do estatuto da CNDL;

Il - adotar em seus estatutos as disposicdes que sdo impostas pela Confederacdo e pela
Federacao, desde que estejam de acordo com os interesses da CDL Sapiranga e desde que
tais disposicdes sejam acatadas pela diretoria da CDL Sapiranga, e desde que as disposicdes
do estatuto da Federagdao nao contrariem as disposi¢des previstas no Estatuto da CNDL;

Il - cooperar, direta e indiretamente, no sentido de que todo o sistema confederativo atinja
seus fins, prestigiando a Federagao Varejista do Estado do Rio Grande do Sul e a
Confederagao Nacional dos Dirigentes Lojistas por todos os meios ao seu alcance,
propagando o espirito associativo;

IV - integrar, participar, votar e deliberar em todas as reunides e Assembleias do Conselho
de Representantes, através de seu Presidente, ou mediante procuracdo com poderes
especificos para o ato, outorgada a somente um membro de sua diretoria;

V - comparecer através de seus representantes em todas as reunides a que sao convocadas
pela Diretoria da Federagao, bem como, as reunides e Assembleias do Conselho de
Representantes, acatando suas decisdes;

VI - pagar pontualmente todas as contribuigdes regulamentares fixadas pelo Conselho de
Representantes e devidas a Federacdo e CNDL e as devidas aos prestadores de servigos as
Camaras e autorizados pelo Conselho;

VIl - custear as despesas de seus representantes as reunides realizadas fora do ambito
territorial de sua atuagdo, a que sejam convocados pela Federagao ou Confederagdo, se
houver disponibilidade financeira e mediante aprovagdo prévia pela diretoria;

VIII - cientificar a Federagdo e a CNDL a respeito da inscricdo e atualizagdo de
informacgdes/cadastros de empresas que sdo suas associadas, bem como, da composi¢cdo de
sua Diretoria;

IX - comunicar a Federacdao e a CNDL a alteracdo do seu estatuto e do seu endereco, bem
como das respectivas Diretorias;

X - atender aos pedidos de informacgdes da Federacao e da CNDL;

Xl - fomentar, no ambito de sua atuagao, a criagdo de Camara de Desenvolvimento Lojista
Jovem, a qual, necessariamente, deverd ser um departamento da CDL.

XII - admitir como associados, as pessoas naturais e juridicas de que trata o art. 7°, de boa
reputagcao e conceito, adquiridos na pratica dos atos da vida empresarial, espirito
comunitdrio, de colaboracao e solidariedade com o Sistema CNDL;

XIII - usar os nomes, distintivos, bandeiras e as logomarcas definidas ao Sistema CNDL para
identificar o SPC;

XIV - informar a Federagdao e CNDL, quando for solicitado, o numero atual de associados do
ano anterior; em mantendo o SPC, além desta informag¢do, o nimero de "Informacdes
Processadas" (IPs) que devera ser feita pelo processador de dados;

XV - ndo admitir associados estabelecidos fora dos seus limites territoriais, inclusive pela
web, exceto nos casos onde ndo existir uma CDL do sistema confederativo legalmente
constituida, e salvo as excegdes previstas no Estatuto da CNDL, além dos casos autorizados
pela Federacdo;

XVI - contribuir financeiramente a sua Federacdo e a CNDL, bem como, manter em dia as
contraprestagdes correspondentes aos servigos eventualmente prestados pelas mesmas,
inclusive relativos ao SPC;
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XVII - compartilhar com as entidades e convenentes do Sistema CNDL, através do SPC Brasil,
sua base de dados de servicos de protecdo ao crédito e outras que detiver;

XVIII - manter cadastro ativo na Receita Federal do Brasil;

XIX - deter conformidade contabil de acordo com as normas brasileiras da contabilidade;
XX - salvo as excegdes conferidas pela CNDL e pelo SPC Brasil, ndo prestar, por quaisquer
meios, beneficios a ndo associado, ainda, fora dos limites do municipio da sua sede;

XXI - adotar o SPC como unico e exclusivo servico de protecdo ao crédito (banco de dados) a
seus associados e convenentes;

XXII - ter o inicio do exercicio do mandato da Diretoria sempre e obrigatoriamente no
primeiro dia Gtil do ano seguinte ao que ocorreu a eleicao.

Paragrafo Primeiro - A Camara de Dirigentes Lojistas Jovem —CDL Jovem é um departamento
da Camara de Dirigentes Lojistas de Sapiranga, sem fins lucrativos, sem filiagdo politico-
partidaria ou religiosa, constituida de integrantes com idade entre 18 (dezoito) e 40
(quarenta) anos, representando empresas associadas a CDL, tendo seus direitos e Deveres
definidos no Regimento Interno da Camara de Dirigentes Lojistas de Sapiranga criado para a
CDL Jovem.

Pardagrafo segundo: S3o finalidades da “CDL Jovem”:

| - Desenvolver e capacitar jovens lideres e gestores;

Il - Pesquisar, empreender e buscar solucdes para os problemas que afetam o meio lojista;
Il - fortalecer e contribuir com o “Sistema CNDL” e o movimento lojista;

IV - Promover agdes de responsabilidade social, sustentabilidade e mobilizagao;

V - Padronizar a identificagdao e procedimentos da “CDL Jovem”.

Paragrafo terceiro: A CDL Jovem se regera por regimento interno préprio, aprovado pela
Diretoria, e estara submetida as normas contidas neste estatuto da CDL, dele ndo podendo
divergir, especialmente no que tange a ideologia, a filosofia e aos objetivos especificos.
Paragrafo quarto: A “CDL Jovem” fica vinculada a entidade de origem na forma do seu
Estatuto, ndo podendo constituir personalidade juridica prépria.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES
SECAO | - DAS CATEGORIAS DOS ASSOCIADOS

Artigo 72: O quadro social da CDL serd composto de pessoas naturais (pessoas fisicas,
profissionais liberais devidamente registrados e empresarios individuais) ou pessoas
juridicas com atividade econdmica ou profissional reconhecidas, empresas lojistas, empresas
mercantis, empresas prestadores de servicos, instituicdes financeiras, concessionarias de
servicos publicos, autarquias e empresas publicas, pessoas juridicas com atividade
associativa ou sindical, bem como entes despersonificados reconhecidos em lei nas
seguintes categorias:

| - Efetivos;

Il - Usudrios;

Il - Beneméritos.

Artigo 82: A admissao de qualquer Associado importard na sua aceitagdo as normas
Estatutarias da CDL, seus Regulamentos e Resolu¢des e do Regulamento dos Conselhos:
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Estadual e Nacional do SPC, observando-se:

| — é condigao para admissdo a categoria de associado efetivo ser empresa de comércio
varejista, ou prestadora de servigos, ou empresa mercantil em geral, ou profissional liberal,
de boa reputagdao e conceito adquiridos na prdatica dos atos da vida comercial, e seus
dirigentes possuidores de espirito comunitdrio, de colaboragdo e solidariedade com a classe;
Il - a Diretoria podera admitir associado em categoria diversa da pretendida;

Il - a admissdo de Associados Efetivos serd precedida de requerimento emitido pelo minimo
03 (trés) associados desta categoria e deliberacdo por maioria qualificada de 2/3 (dois
tercos) da Diretoria, podendo ser exigido o pagamento de uma quota patrimonial em valor
pecuniario em favor da CDL a ser fixada pela Diretoria;

IV - a admissdo de Associados Usudrios sera mediante aceite e assinatura do instrumento
de associacao e responsabilidade junto a CDL;

V- a admissdo de Associados Beneméritos serd precedida de requerimento emitido pelo
minimo 03 (trés) Associados Efetivos e deliberagdo por maioria qualificada de 4/5 (quatro
quintos) da Diretoria, cuja decisdo tera carater meramente subjetivo;

VI - a qualidade de associado é intransferivel;

VIl - é garantida a liberdade associativa, podendo qualquer associado se desfiliar da CDL
mediante simples aviso;
VIl - o Associado Efetivo poderd deixar a associacdao mediante simples pedido de exclusao

desta categoria ou mediante a alienagao de sua cota a terceiro que tenha o nome aprovado
pela Diretoria da CDL, se por ocasido do ingresso na entidade como associado efetivo foi
aportado ou integralizado algum valor para tanto;

IX - Havendo somente o pedido de desfiliagdo da associacao pelo Associado Efetivo, o valor
aportado pela aquisigdo da quota se tiver sido pago algum valor para aquisi¢ao da cota, sera
devolvido conforme a disponibilidade financeira da CDL, devidamente corrigido pelo indice
de correcdo, e serd pago em até 12 (doze) meses, conforme decisdo da Diretoria.
Paragrafo Primeiro: Ao admitir novo associado efetivo, a Diretoria buscara o equilibrio entre
representantes de diversos ramos, sendo que 2/3 devem ser representados por empresa
lojista do comércio em geral, fixando-se em 35 (trinta e cinco) o nimero maximo de
associados efetivos.

Paragrafo Segundo: Caso os associados usudrios ou efetivos formalizarem alteragao do
contrato social da empresa para entrada ou saida de um ou mais socios, procederem na
mudang¢a de controle aciondrio, mudanga do objeto social com alteragdao da atividade
preponderante, incorporacao, fusdo ou cisdo, sua permanéncia ao quadro social da entidade
podera ser submetida a ratificagao, mediante proposta da Diretoria.

Paragrafo Terceiro: Caso seja negada a ratificagdo pela Diretoria, processar-se-a o
desligamento imediato do associado do quadro social da entidade e desta decisdo ndo cabe
gualquer recurso ou reclamacao.

SUBSECAO | - ASSOCIADOS EFETIVOS

Artigo 92: S3o Associados Efetivos aqueles admitidos e autorizados pela Diretoria na forma
do art. 82 deste Estatuto com aquisicdo de uma das quotas patrimoniais ou aqueles
admitidos na qualidade de associados efetivos sem pagamento de quota patrimonial.

Pardagrafo Primeiro: O associado efetivo serd representado por sécio da empresa, escolhido
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por ocasido da sua filiagao a este titulo.

Paragrafo Segundo: A mudanca de alteracdo do contrato social da empresa associada efetiva
para entrada ou saida de um ou mais sdcios, a mudanca de controle aciondrio, fusao,
incorporagdo ou cisao da empresa, podera acarretar na desclassificagao de associado efetivo
para associado usudrio, mediante apreciagao do fato pela Diretoria e desta decisdao nao cabe
recurso ou reclamagao.

Paragrafo Terceiro: Cada associado empresa inscrita na categoria de associado efetivo terd
direito a somente um voto, independentemente do nimero de seus representantes.

Artigo 10: S3o direitos dos Associados Efetivos em pleno gozo de seus direitos sociais, ou
seja, que se encontrarem em dia com o cumprimento de seus deveres estatutdrios e
adimplentes em relagdo a CDL:

| - comparecer, participar de reunides através de seu representante legal, deliberar e votar
nas reunides das Assembleias Gerais ou conselho deliberativo, tantos as de carater
ordinarios quanto as de carater extraordindrio, através de seu representante legal,
apresentando propostas e sugestdes;

Il - votar e ser votado para os cargos eletivos da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il - receber informativos, boletins e comunicacgdes;

IV - utilizar, mediante pagamento, todos os beneficios mantidos pela CDL;

V - aprovar a compra e venda de bens imdveis da CDL na forma deste Estatuto;

VI - exercer o cargo de Diretor Distrital na forma do Estatuto da Federacao;

VII - participar mediante pagamento, juntamente com seus dependentes, colaboradores e
seus dependentes, como beneficiarios dos planos de seguridade social privada (planos de
saude médica e odontoldgica, securitdria, previdéncia social), e demais beneficios
oferecidos pela CDL.

VIIlI - ter acesso as instalacdes da entidade, observadas as disposicdes administrativas
vigentes;

IX - pedir sua exclusdo do quadro social desde que esteja quite com as suas obrigacdes
financeiras para com a entidade;

Artigo 11: S3o deveres dos Associados Efetivos:
I- respeitar, cumprir e fazer cumprir este Estatuto, Resolucdes e as deliberacdes das
Assembleias Gerais e da Diretoria, regimento interno, regulamento gerais dos
departamentos e normas dos servigos de utilidade mantidos pela CDL;

II- efetuar o pagamento das contribuicdes associativas e dos beneficios usufruidos, na forma
e vencimento estabelecidos pela Diretoria;

[ll-comunicar por escrito toda e qualquer alteragao em seus dados cadastrais e de seus
representantes, acompanhando dos documentos comprobatdrios;

IV- responsabilizar-se com seus prepostos pela correcdo e cumprimento de regras e normas
relativas ao SPC;

V- ndo ceder, repassar ou vincular, a nenhum titulo, gratuito ou oneroso, os beneficios da
CDL a terceiros.

VI- comparecer as reunides da Assembleia Geral ou Conselho Consultivo e outras para as
guais forem convocados;

VIlI-  representar a CDL, por delegacdo do Presidente, quando necessario;
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VIIl-  prestar as informacdes de interesse do movimento lojista, sempre que solicitadas
pela Diretoria e Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: O associado efetivo que faltar a duas assembleias, seja de forma
consecutiva ou intercalada, no prazo de dois anos, podera ser desclassificado para associado
usuario, através de decisao da diretoria, da qual ndo cabe qualquer recurso ou reclamagao.

SUBSECAO Il - ASSOCIADOS USUARIOS

Artigo 12: S3o Associados Usudrios aqueles dispostos no art. 72 deste Estatuto, e admitidos
nessa condicdo, podendo ser pessoas juridicas ou fisicas que exercam ou representem
atividade econémica no ambito do municipio sede da CDL, tais como empresas mercantis,
de prestacdo de servicos, instituicdes financeiras, associa¢des, sindicatos, condominios,
6rgaos publicos e privados, além de profissionais liberais com atividades regulamentadas em
lei, estabelecidos no mesmo municipio, ndao havendo limite de sécios nesta categoria.

Artigo 13: S3o direitos dos Associados Usuarios:

| - comparecer as Assembleias Gerais na condi¢ao de ouvintes;

Il - receber informativos, boletins e comunicac¢des da CDL;

Il - utilizar, mediante pagamento dos valores estipulados pela CDL, todos os seus servicos e
beneficios colocados a disposi¢do pela CDL;

[Il - participar mediante pagamento, juntamente com seus dependentes, colaboradores e
seus dependentes, como beneficidrios dos planos de seguridade social privada (planos de
saude médica e odontoldgica, securitaria, previdéncia social), oferecidos pela CDL.

IV - Participar nos eventos promovidos pela entidade, desde que convidados pela Diretoria.
Pardagrafo unico: Os Associados Usudrios ndo possuem direito de votar e serem votados nas
Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias, ndo podendo concorrer a cargos eletivos
da Diretoria.

Artigo 14: S3o deveres dos Associados Usuarios:

| - Respeitar, cumprir e fazer cumprir este Estatuto, Resolu¢des e as deliberacdes das
Assembleias Gerais e da Diretoria;

Il - Efetuar o pagamento das contribuicdes associativas e dos beneficios usufruidos, na
forma e vencimento estabelecidos pela Diretoria;

[Il - comunicar por escrito toda e qualquer alteragao em seus dados cadastrais e de seus
representantes, acompanhando dos documentos comprobatdrios;

IV - responsabilizar-se com seus prepostos pela correcdo e cumprimento de regras e normas
relativas ao SPC;

V - nado ceder, repassar ou vincular, a nenhum titulo, gratuito ou oneroso, os beneficios da
CDL a terceiros.

SUBSECAO Il - ASSOCIADOS BENEMERITOS

Artigo 15: A CDL podera outorgar titulo de Associados Beneméritos a pessoa fisica ou juridica
gue tenha concorrido para o engrandecimento da entidade, do varejo ou servico
reconhecido pela Diretoria na forma deste Estatuto.
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Artigo 16: S3o direitos dos Associados Beneméritos:

| - Comparecer as Assembleias Gerais na condicdo de ouvintes;

Il - Receber informativos, boletins e comunica¢des da CDL;

Il - Utilizar, mediante pagamento dos valores estipulados pela CDL, todos os seus
beneficios;

[Il - Participar mediante pagamento, juntamente com seus dependentes, colaboradores e
seus dependentes, como beneficidrios dos planos de seguridade social privada (planos de
saude médica e odontoldgica, securitaria, previdéncia social), oferecidos pela CDL, dentre
outros.

V - Participar de todos os eventos promovidos pela CDL, como convidado especial, e de todos
os foruns e discussdes relevantes do movimento lojista, podendo contribuir com ideias e
sugestdes para o engrandecimento da classe, mas sem direito a voto.

Artigo 17: S3o deveres dos Associados Beneméritos:

| - Respeitar, cumprir e fazer cumprir este Estatuto, Resolu¢des e as deliberacdes das
Assembleias Gerais e da Diretoria;

- Pagar as retribuicdes cabiveis pelos servigos e convénios firmados para si, familiares,
dependentes, colaboradores.

[I1-  Comunicar por escrito toda e qualquer alteragdo em seus dados cadastrais e/ou de
seus representantes, acompanhando dos documentos comprobatérios;

IV - Nao ceder, repassar ou vincular, a nenhum titulo, gratuito ou oneroso, os beneficios da
CDL a terceiros.

Paragrafo unico. O Associado Benemérito nao estara sujeito ao pagamento da mensalidade
associativa, salvo no caso de utilizagdo de alguns dos beneficios a ele disponibilizados, nao
tendo direito a voto nas Assembleias, nem de concorrer aos cargos eletivos, sendo o titulo
uma homenagem de cardter honroso e merecedor.

Artigo 18: Os Associados Efetivos, Usuarios e Beneméritos ndo respondem em hipétese
alguma, mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes e responsabilidades da CDL.

SEGCAO Il - DAS INFRAGCOES E PENALIDADES

Artigo 19: Os associados que deixarem de cumprir os deveres previstos neste estatuto ou
violarem dispositivo legal estatutdrio, faltar com o decoro ou praticar ato lesivo aos
interesses da CDL, estarao sujeitos as seguintes penalidades:
I.  Adverténcia;

. Multa;

lll.  Suspensdo dos direitos estatutarios, de até 90 (noventa) dias;

IV.  Exclusdo;
Paragrafo Primeiro: O Associado podera ser excluido da CDL nas seguintes hipoteses:
| - Falta de pagamento de mensalidade fixada pela Diretoria por um periodo superior a de
seis meses;
- Quando, por palavras ou atos, com relagao a assuntos relacionados, agirem de forma
ofensiva contra o Sistema CNDL ou a qualquer de seus dirigentes, érgdaos, ou demais
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Associados;

Il - Quando infringirem o Estatuto, normativas da CDL, Resolugbes, deliberacdes da
Assembleia Geral, da Diretoria e qualquer dos Conselhos Estadual e Nacional do SPC;

IV - A pedido do préprio associado que estard sujeito ao Estatuto até sua desfiliacao.
Paragrafo Segundo: A pena de exclusdao do inciso | sera aplicada apds notificagao ao
associado e nao comprovagao do pagamento; e aquelas dos incisos Il e lll serdo aplicadas
pela Diretoria sendo facultado ao Associado o direito de defesa no prazo de 10 (dez) dias. A
decisdo podera sofrer recurso no prazo de 05 (cinco) dias para a Assembleia Geral cuja
decisdo sera definitiva e o recurso nao tera efeito suspensivo.

Paragrafo Terceiro: As notificacdes serao dirigidas no endereco do associado que deve
manter atualizado junto a Secretaria da CDL, iniciando os prazos 05 (cinco) dias apds a
postagem.

Pardagrafo Quarto: Serd, automaticamente, desligado da CDL o associado usuario que perder
a sua capacidade juridica.

Paragrafo Quinto: O Associado Efetivo ou Diretor que infringir deliberagdes que dizem
respeito a vida interna da CDL ou que violar suas normas estatutarias podera ser eliminado
do quadro social por voto da maioria dos membros da Diretoria, convocados por solicitagao
do Presidente da CDL para tal fim, dando-se ao acusado amplo direito de defesa, sendo que
da decisdo que decretar a exclusdao do Sdcio Efetivo, caberd recurso a Assembleia Geral.
Paragrafo Sexto: No caso de infragdo por parte de associado que possa resultar na aplicagao
de pena de exclusdao, devera a aplicagao da referida pena ser precedida de competente
processo administrativo, onde sera assegurado ao infrator o exercicio do contraditério e da
mais ampla defesa, com exceg¢do dos casos previstos no Estatuto.

Pardagrafo Sétimo: Tratando-se de infracdo grave e havendo risco da permanéncia do infrator
causar danos a Entidade, podera ser proposta a suspensdo liminar e a ndo atribuicao do
efeito suspensivo.

Artigo 20: O atraso no pagamento das contribuigdes, contraprestagdes e convénios dos
beneficios devidos pelos associados a CDL, pelo periodo superior a 10 (dez) dias, implicara
na suspensao automatica, do servigo inadimplente, seja convénio, seja do acesso ao servico
de SPC e direitos decorrentes deste Estatuto pelo associado inadimplente, devendo no
periodo da suspensdo, sob sua responsabilidade, fazer as baixas de registro de seus clientes
adimplentes, respondendo o Associado pelos prejuizos que causar a entidade ou a terceiros.
Pardagrafo Primeiro: A suspensao dos servicos permanecera até que o associado regularize a
pendéncia financeira, com o pagamento do valor total devido.

Paragrafo Segundo: Se a inadimpléncia perdurar por 90 (noventa) dias e o associado ndo
saldar seu débito até o 5° (quinto) dia a partir da notificacdo, serd automaticamente
desligado do quadro social da Entidade, sem prejuizo da cobranca do seu débito pela CDL.
Pardagrafo Terceiro: Em se tratando de Associado Efetivo, quando da exclusdo da Entidade,
tera sua cota restituida nos termos deste Estatuto, se algum valor foi integralizado, com a
devida dedugdo do valor da inadimpléncia, com a aplicagdo dos encargos estipulados no
contrato respectivo.

Paragrafo Quarto: Considera-se atrasada a contribuicdo que nao for paga até o ultimo dia
util do més seguinte ao més de referéncia, como indicado na nota de débito da CDL.
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Artigo 21: O uso irregular dos beneficios da CDL, inclusive do servico de SPC, que contrarie
este Estatuto, o Regulamento da CDL e/ou o Regulamento Nacional Operacional de SPCs da
CNDL e/ou os Regulamentos Estadual e Nacional do SPC resultarad na suspensdo automatica,
sem aviso ou notificacdo prévia, dos beneficios, consultas e registros ao SPC até a
regularizacdo da falta, devendo o associado, no periodo da suspensdo, sob sua
responsabilidade, fazer as atualizacdes e baixas de registro de débitos de seus clientes,
respondendo o associado pelos prejuizos que causar a entidade ou a terceiros.

Paragrafo Unico. A reincidéncia na falta importara na suspensdo de até 90 (noventa) dias a
ser definida pela Diretoria. Persistindo a falta, o associado sera excluido da CDL,
respondendo pelos prejuizos que causar a entidade ou a terceiros.

CAPITULO Il - DOS ORGAOS DIRETIVOS

Artigo 22: S3o 6rgdos diretivos da CDL:

| - Assembleia Geral;

Il - Diretoria;

Il - Conselho Fiscal.

IV - Conselho Consultivo

Pardagrafo Primeiro: Todos os 6rgdos da CDL poderdo se reunir de modo presencial, virtual
ou hibrido (presencial e virtual), e a lista de presencgas ou a evidéncia da plataforma virtual
servird como comprovacao do quérum e deliberacao.

Paragrafo Segundo: Para a realizacdo das Assembleias Gerais de forma virtual ou hibrida,
devera haver a prévia deliberagdo da Diretoria a este respeito, com decisdao favoravel por
maioria de votos dos seus integrantes.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 23: A Assembleia Geral é o 6rgao soberano da CDL e reunir-se-a ordinariamente ou
extraordinariamente, quando convocada na forma deste estatuto, tendo a seguinte
competéncia:

| - eleger sua Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il - deliberar sobre o parecer do Conselho Fiscal das contas do exercicio financeiro anterior;
Il - alterar o Estatuto;

IV - decidir sobre a liquidagdo da CDL;

V - decidir em definitivo sobre o recurso contra decisdo de exclusdo prevista no paragrafo
primeiro, incisos Il e lll do art. 19 aplicada pela Diretoria;

VI - destituir administradores;

VII - demais matérias que constem neste Estatuto ou no edital de convocagado.

Artigo 24: Compete a Assembleia Geral em secdo ordindria:

| - aprovar as contas, balangos e relatérios anuais apresentados pela Diretoria;
Il - eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal da CDL;

Il - debater e deliberar sobre todos os assuntos de interesse da classe lojista e da entidade.
IV - Apreciar os recursos contra a exclusao de associados efetivos e associados usuarios;

V - Decidir, em definitivo, sobre matérias que ndo sejam de competéncia da Diretoria;
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VI - Fixar normas gerais de dire¢ao para a CDL;

VIl - Dar orientacdo a defesa dos interesses e objetivos do Movimento Lojista;

VIII - Deliberar acerca de outras matérias constantes do Edital de Convocacao;

IX - Formar Comissdes Permanentes e Provisérias;

X - Aprovar a admissdo de novo Sécio-Diretor;

Xl - Eleger Comissdo de Sindicancia.

XII - Destituir administradores por falta grave;

Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a no ultimo trimestre, com
competéncia para:

| - a cada trés 03 (trés) anos eleger sua Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il - aprovar a previsao orgamentaria para o exercicio financeiro seguinte;

Il - assuntos gerais.

Paragrafo Segundo: A assembleia geral ordinaria reunir-se-4 no més de abril de cada ano
para examinar e aprovar as contas, balangos e relatérios anuais apresentados pela diretoria
e Conselho Fiscal relativo ao exercicio financeiro anterior.

Paragrafo Terceiro: As deliberagcdes da Assembleia Geral Ordinaria serdo aprovadas por
maioria simples dos votos detidos pelos Associados votantes presentes.

Artigo 25: Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

| - a aprovacdo de compra e venda de bens imdveis, construcdo, incorpora¢do ou gravames
de qualquer natureza;

Il - apreciar os recursos interpostos na forma do artigo 19, pardgrafo segundo;

Il - reformar ou alterar o presente Estatuto;

IV - decidir em definitivo sobre todos as matérias que ndo sejam de competéncia da
Diretoria;

V - decidir sobre a dissolucdo da CDL, sua liquidacao e o destino de seu patrimoénio;

VI - fixar normas gerais da diregdo da entidade;

VIl - dar orientacdo a defesa dos interesses e objetivos do movimento lojista no municipio.
VIl — destituir a diretoria, o conselho fiscal ou qualquer outro membro destes;

IX - autorizar a diretoria a alienar ou gravar bens patrimoniais, mediante exame e analise de
laudo de avaliagdo emitido por 6rgao oficial ou técnico de reconhecida capacidade e
idoneidade, citando também o valor de mercado;

X - autorizar despesa ou constitui¢ao de divida superior a trés vezes a média da receita bruta
auferida nos ultimos trés meses, de conformidade com as disposicdes estatutarias;

XI - decidir em definitivo sobre o recurso contra decisdo de exclusao dos incisos Il e lll do art.
19, § 22 aplicada pela Diretoria e demais recursos previstos no Estatuto;

XII - assuntos gerais.

Paragrafo primeiro- A Assembleia Geral tomara decisdes por mais de dois tercos dos
associados votantes presentes nos casos dos incisos “l1 ” e “lll ” do caput deste artigo, e nos
demais casos por maioria simples.

Paragrafo segundo- As matérias que constam no inciso “V” do caput deste artigo serdo
aprovadas por 4/5 (quatro quintos) dos votos detidos pelos Associados votantes presentes
na assembleia que so se instalard com a presenga minima de 4/5 da totalidade das associadas
com direito a voto.

Pardagrafo terceiro- As demais matérias serdao aprovadas pela maioria simples dos votos
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detidos pelos associados votantes presentes.

Artigo 26: As Assembleias serdao convocadas pelo Presidente da CDL, pela Diretoria da
entidade, ou por 1/5 (um quinto) dos Associados efetivos em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, o direito de promové-la.

Pardagrafo primeiro: As convocacbes das Assembleias Gerais serdo feitas através de carta
protocolada, ou edital em jornal de circulacdo local, ou mediante editais afixados em locais
apropriados das dependéncias comumente mais frequentadas pelos sdcios efetivos ou
através de circulares ou editais, podendo tais circulares ser enviadas por meio eletronico (e-
mail) ao endereco eletronico do associado informado na secretaria ou qualquer outro meio
gue se comprove o envio, ainda, publicagdo no sitio eletrénico da CDL. A Assembleia Geral
Ordindria devera ser convocada com 10 (dez) dias de antecedéncia, a excecdo da assembleia
de elei¢cdes que detém rito especial. A Assembleia Geral Extraordindria sera convocada com
05 (cinco) dias de antecedéncia.

Pardagrafo segundo: No edital ou circular de convocacao constardao, além da matéria a ser
objeto de deliberacgdo, a espécie de assembleia (se ordinaria e/ou extraordindria), e o nome
da pessoa convocante, o local, a data, o horario da primeira e segunda convocagdes.
Paragrafo terceiro: Qualquer Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagao com a
presenca da maioria dos Associados Efetivos e, em segunda convocacgdo, 15 (quinze) minutos
depois, com qualquer nimero de Associados Efetivos presentes, salvo a assembleia que
decidir pela dissolugao, liquidacdo da CDL e destinacdo do patrimonio, que possui quérum
especial para sua instalagao.

Paragrafo quarto: A assembleia, como regra, deliberard com o voto concorde da maioria
simples, ou seja, da metade mais um dos presentes, salvo nas hipdteses em que este
estatuto exija outro quérum privilegiado de votagao.

Artigo 27: O Presidente da entidade somente votara em caso de empate no resultado das
deliberagdes, quando terd voto de qualidade.

Paragrafo Unico: O Presidente ndo poderd votar as matérias objeto de aprecia¢io na forma
dos incisos “1” e “Il ” do artigo 24, devendo ser precedida nova votagao em caso de empate,
meia hora apds a primeira.

Artigo 28: Presidira a realizacdo das Assembleias o Presidente da CDL ou, em sua auséncia,
o Vice-Presidente, que devera designar um Secretario dentre os presentes.

Paragrafo primeiro: As deliberagdes das Assembleias Gerais serao lavradas em ata sendo ao
final, assinada pelo Presidente da Assembleia Geral e pelo Secretario designado, ficando a
lista de presenga, nas assembleias presenciais, como parte integrante e inseparavel para fins
de comprovacgao do quérum.

Paragrafo segundo: Caso o Presidente da CDL ndo possa presidir a Assembleia Geral, esta
serd presidida pelo Vice-Presidente, na sua falta, por qualquer integrante da Diretoria.
Paragrafo terceiro: Nao sera obrigatério o registro notarial das atas.

Paragrafo quarto: Quando a assembleia geral tratar de matéria diretamente relacionada
com o presidente ou qualquer membro da diretoria, o plenario elegerd um associado em
pleno gozo de seus direitos, para presidir a sessao.

Artigo 29: O Associado votante que estiver em atraso no pagamento de suas contribuicdes
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ficara impedido de votar.

Paragrafo primeiro: Pagando seus débitos ou novando mediante autorizagao e condigdes da
Diretoria em até 02 (dois) dias antes da Assembleia, reestabelecera o direito ao voto.
Paragrafo segundo: O Associado votante podera ser representado por qualquer mandatario
gue seja soécio da empresa associada, com poderes para deliberar na referida assembleia
através de procuragdo com assinatura reconhecida em cartério, observando-se regra
especifica para a assembleia de eleicao.

Artigo. 30. O direito de voto nas Assembleias é conferido somente aos Associados Efetivos,
observadas as excegdes do §22 do artigo anterior.

SEGCAO Il - DA DIRETORIA

Artigo 31: A CDL serd administrada por uma Diretoria composta pelos membros, a saber:
| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;
Il - Diretor Administrativo e Financeiro;
IV - Diretor de Produtos e Servicos;
V - Diretor de Eventos;
VI - Diretor de Sustentabilidade, assuntos sociais e meio ambiente;
VIl - Diretor de Relag¢des Institucionais e Governamentais;
VIII - Diretor de Empreendedorismo e Inovagao;
IX- Diretor de Marketing e Comunicagao;
X - Diretor da CDL Jovem.
Paragrafo Primeiro: S3o requisitos para integrar a Diretoria:
| — ser pessoa natural;
Il— ndo ter contra si, no momento de sua candidatura, elei¢do e/ou posse, qualquer restricdo
crediticia decorrente de inadimplemento de obrigagdo de qualquer natureza;
[Il —integrar sociedade empresaria associada a CDL a no minimo 2 (dois) anos, cuja empresa
seja associada efetiva, sem qualquer restri¢ao crediticia conhecida;
Pardagrafo Segundo: O presidente, ou a diretoria em colegiado, podera nomear, dentre os
associados de qualquer categoria, até trés diretores convidados, como representantes
regionais da entidade, de livre nomeagao e exoneragao, que terao as fungdes definidas no
ato de sua nomeagao.
Pardagrafo Terceiro: Os diretores convidados prestardao assessoramento a diretoria, a quem
respondem e estdo subordinados.
Paragrafo Quarto: E requisito para integrar o cargo de diretor convidado representar
empresas associadas a CDL a no minimo 6 (seis) meses e estar em estrito cumprimento ao
estatuto da entidade.

Artigo 32: Compete a Diretoria:
| - cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, o da Federacao e o da Confederacdo;

Il - manter-se vigilante na defesa dos interesses da CDL;

lll - apresentar a Assembleia Geral os pareceres e conclusdes de suas reunides, que serao
realizadas pelo menos uma vez por més;
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IV - reunir-se, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de
seus membros;

V - fazer ata de suas reunides e deliberacdes, incluindo pauta de assuntos pendentes, que
deverdo ser arquivadas e ficarao sob responsabilidade da CDL;

VI - formar as comissdes permanentes e provisdrias para assuntos especificos ou para
assessoramento dos servicos mantidos pela entidade, aprovando os respectivos
regulamentos de funcionamento destas atividades;

VII - aprovar os valores das contribuigdes, beneficios e dos servigos prestados aos associados
e das mensalidades, que entrardo em vigor imediatamente;

VIII - submeter a Assembleia Geral Ordindria a previsao orgamentaria do exercicio seguinte;
IX - avaliar, até o dia quinze (15) de cada més, o comportamento da previsdao orgamentaria;
X - analisar os balancetes mensais e os balangos, encaminhando-os ao Conselho Fiscal.

Xl - aprovar a previsao orgamentdria para o exercicio financeiro seguinte, elaborada pelo
Presidente;

XIl - aprovar Regulamentos da CDL;

Xl - definir o numero maximo de Associados Efetivos e o valor da quota patrimonial;

XIV - deliberar sob o pedido de admissao novos Associados Efetivos;

XV - instaurar processo administrativo e aplicar as penalidades previstas no art. 19 deste
Estatuto;

XVI - aprovar o regulamento interno da CDL que serd observado para a administragcdao da CDL
e tomada de decisdes.

Paragrafo Primeiro: A Diretoria se reunira ordinariamente de forma presencial ou virtual,
uma vez por més para apresentagdo de relatdrios e discussdao de assuntos de interesse da
entidade ou extraordinariamente a qualquer tempo, mediante convocacdo pelo seu
Presidente ou de 2/3 dos seus integrantes, com prazo minimo de 5 (cinco) dias para as
ordinarias e 24 (vinte e quatro) horas para as extraordinarias, cuja convocacdo podera se dar
por e-mail dirigido ao endereco eletronico cadastrado pelo seu integrante ou qualquer outra
forma que se comprove o envio.

Paragrafo Segundo: As deliberagdes da Diretoria, quando a matéria ndao exigir quérum
especial, serd por maioria simples dos Diretores presentes na reunido, cabendo ao
Presidente o voto privilegiado nos casos de empate.

Paragrafo Terceiro: A falta injustificada de qualquer integrante da Diretoria por mais de 02
(duas) reunides consecutivas e sem justificativa importard na perda e vacancia do cargo,
facultando a Diretoria nomear substituto dentro dos requisitos exigidos por este Estatuto.

Artigo 33: Compete ao Presidente:

| - a presidéncia geral da CDL;

Il - cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;
lll - presidir as reunides da Assembleia Geral, da Diretoria, e convoca-las na forma deste
estatuto;

IV - coordenar o desempenho politico-administrativo e econémico-financeiro da CDL;

V - assinar com o Diretor Administrativo e Financeiro os documentos que envolvam
responsabilidades econdmico-financeiras para a entidade,

VI - comparecer pessoalmente, ou designando seus substitutos, aos atos e solenidades em
gue a CDL deva representar-se;
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VIl - representar a CDL ativa e passivamente em juizo, ou fora dele, constituindo
procuradores com poderes para o foro em geral e para outros fins, especificando nos
mandatos os atos que poderdo ser praticados;

VIII - relatar suas atividades nas reunioes ordindrias da Assembleia Geral;

IX - conceder entrevistas ou declaragdes aos 6rgaos de comunicacdo ou delegar poderes a
outros Diretores para expressar a opinido da entidade, quando consultada sobre matérias
de interesse lojista em geral;

X - contratar auditoria de balango, assessoria juridica, bem como qualquer outra assessoria
necessdria ao bom funcionamento da Entidade;

XI - assinar os contratos que a Entidade seja parte, nomear prepostos e representantes e
em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro contratar os colaboradores da CDL;
XIl - firmar convénios, protocolos de intengdes, parcerias e os contratos de interesse da CDL;
Xl - responsabilizar-se pela realizagdao das decisdes definidas pela Assembleia Geral que nao
contrariem este Estatuto;

XIV - participar ou designar representante para participar dos Encontros Lojistas e
Convengdes mediante aprovagao prévia por parte da Diretoria, do orgamento para estas
despesas;

XV - elaborar o orgamento e encaminhar para aprovagao da Diretoria;

XVI - baixar resolugdes de interesse da CDL que ndo contrariem este Estatuto;

XVII - executar as despesas previstas no orgamento e assinar os contratos, cheques ou ordens
de pagamento, juntamente com o “Diretor Administrativo e Financeiro”;

XVIII- assinar o expediente e rubricar os livros de uso da CDL;

XIX - coordenar a elaboracdo e execucdo dos programas de trabalho da CDL;

XX - atribuir tarefas especiais a qualquer integrante da Diretoria na busca da execugao das
finalidades apresentadas por este Estatuto;

XXI - atribuir aos Diretores eleitos, as responsabilidades relativas as Diretorias Especiais da
CDL, sem designagao nesse Estatuto;

Paragrafo unico: Ressalvadas as excegdes expressas previstas neste Estatuto, o Presidente
da CDL, em caso de empate, exercera o voto de qualidade nas decisdes da Diretoria e da
Assembleia Geral.

Artigo 34: Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes
e atribuicdes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos e demais disposicdes
estatutdrias.

Artigo 35: Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

| - Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos e auséncia;
Il - Assessorar, o Presidente, no acompanhamento dos assuntos administrativos,
econdmicos, financeiros, patrimoniais e contdbeis da CDL.

Il - assinar, com o Presidente, todos os documentos que envolvam obrigacdes financeiras
da entidade, como contratos, convénios, parcerias e ordens de pagamentos, incluido
cheques e transferéncias bancarias;

IV — responsabilizar-se pelos saldos, aplicagdes financeiras e contas correntes bancarias da
CDL, que s6 serdao movimentadas com sua assinatura e a do Presidente, ou Vice-Presidente,
em caso de impedimento ou vacancia daquele;
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V - Comparecer e relatar, nas reunidoes da Diretoria e da Assembleia Geral, as atividades de
sua area, apresentando o comportamento financeiro e da Previsao Orgamentaria;

VI - em conjunto com o Presidente, contratar os colaboradores da CDL.

VIl - Executar as demais atribuicdes que este Estatuto lhe impde.

Artigo 36: Compete ao Diretor de Produtos e Servigos:

| - Substituir o Diretor Administrativo e financeiro em seus impedimentos ou auséncia;

Il - Assessorar o presidente no acompanhamento dos produtos e servicos mantidos pela CDL,
tais como o Servico de Protecdo ao Crédito — SPC, certificacdo digital, Plano de Saulde,
cobranga e outros que venham a ser criados;

[l - Auxiliar o presidente no fomento de parcerias e convénios;

IV - Receber, estudar e encaminhar para a diretoria, com seu parecer, as sugestées dos
associados que visem ao aperfeicoamento dos produtos e servicos de utilidade.

V — Comparecer e relatar, nas reunidoes de Diretoria e de Assembleia Geral, o desempenho
de atividades de sua area;

VI - Executar as demais atribui¢des que este Estatuto lhe impde.

Artigo 37: Compete ao Diretor de Eventos:

| — Substituir o Diretor de Produtos e Servicos em seus impedimentos ou vacancia;

Il — Assessorar o Presidente no acompanhamento dos assuntos relativos a qualquer evento
publico ou social;

[l — Coordenar os trabalhos para realizagdao dos eventos e reunides da CDL;

IV — Coordenar a CDL para participagao dos eventos estaduais e nacionais do Sistema CNDL;
V — Comparecer e relatar, nas reunides da Diretoria as atividades de sua area;

VI - Promover e apoiar o desenvolvimento cultural dos associados, através da realizacdo de
palestras, semindrios e demais atividades de interesse do comércio e servigos;

VII - Executar as demais atribuigdes que este Estatuto lhe impde.

Artigo 38: Compete ao Diretor de Sustentabilidade, Assuntos Sociais e Meio Ambiente:

| — substituir o Diretor de Eventos em seus impedimentos ou vacancia;

Il - Promover agbes informativas para oportunidades de financiamento, fomento e
desenvolvimento econémico.

[l = Acompanhar perante parceiros de cunho econdmico oportunidades e atividades que
possam beneficiar associados.

IV - Acompanhar os problemas sociais da comunidade, procurando obter a melhor forma de
participagao e apoio da CDL;

V - Atender as solicitacdes de colaboracdo das autoridades, outras entidades e érgdos
publicos, desde que aprovados pela Diretoria;

VI - Promover agdes de responsabilidade social, sustentabilidade e mobilizagao;

VII - Congregar os associados usuarios em torno de questdes sociais, culturais e comunitarias,
promovendo encontros, projetos culturais e comunitarios.

VIII - Assessorar o Presidente e a Diretoria na sua area de atuacao;

IX - Elaborar estudos, que envolvam o Meio Ambiente e sua preservacao, bem como sua
interligacdo com questdes das empresas em especial do comércio;

X - dirigir os trabalhos de promocgdes e atividades sociais da entidade;
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XI - Executar as demais atribuicdes que este Estatuto Ihe impde.

Artigo 39: Compete ao Diretor de Relagdes Institucionais e Governamentais:

| - Substituir o Diretor de Sustentabilidade, Assuntos Sociais e Meio Ambiente em seus
impedimentos ou vacancia.

Il - Coordenar agdes de representacdo e de defesa dos interesses do comércio de bens,
servigos, empreendedorismo e o crédito junto aos Poderes constituidos e a sociedade;

[l - Promover andlises da conjuntura politica e de impacto normativo, avaliar riscos e
cenarios, além de monitorar as principais discussdes governamentais sobre o comércio de
bens, servicos, empreendedorismo e o crédito;

IV - Comparecer e relatar, nas reunides da Diretoria as atividades de sua area;

V - Assessorar o Presidente no acompanhamento dos assuntos relativos a quaisquer eventos
internos ou externos de interesse da entidade, bem como acompanhar a expansdao do
guadro de associado da CDL;

VI — Executar as demais atribui¢des que este Estatuto lhe impde.

Artigo 40: Compete ao Diretor de Empreendedorismo e Inovagao:

| — substituir o Diretor de Relag¢des institucionais e governamentais em seus impedimentos
ou vacancia;

Il —criar, desenvolver, acompanhar e incentivar projetos de evolugao tecnolégica e inovagao,
proprios a CDL, seus associados e comunidade em geral;

Ill — coordenar, atuar, acompanhar e incentivar o desenvolvimento das politicas internas de
informacgao e inovagao da CDL;

IV —pensar e desenvolver projetos que desenvolvem pessoas para as atividades de fomento
do desenvolvimento econdmico na regiao;

V - Executar as demais atribuicdes que este Estatuto lhe impde.

Artigo 41: Compete ao Diretor de Marketing e Comunicagao:
| — substituir o Diretor de Empreendedorismo e Inovacdo em seus impedimentos e vacancias;
Il —assessorar o presidente nas relagdes com os associados e com a comunidade, coordenar
as relacdes com autoridades e representantes de orgdos e entes publicos, institui¢cdes e
entidades;

[l = Interagir com parte dos associados em conversas, reunides e atividades para o
entendimento da motivagao da participagdo na associagao;

IV - manter constante relacionamento com os parceiros da CDL, visando o melhor
aproveitamento possivel dessas relagdes.

V — coordenar, desenvolver e/ou acompanhar as atividades de comunica¢do e marketing da
entidade e relagdes com assessoria de imprensa;

VI — Participar da divulga¢dao da entidade, fornecendo a diretoria informagdes e subsidios
técnicos de interesse da classe produtiva;

VIl — Avaliar e participar das agdes perante a assessoria de imprensa e redes sociais.

VIl - acompanhar e desenvolver os trabalhos de mercadologia que visem a divulgacdo dos
produtos e servicos mantidos pela entidade;

IX — Executar as demais atribui¢des que este Estatuto lhe impde.
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Artigo 42: Compete ao Diretor de CDL Jovem:

| — Substituir o Diretor de Marketing e Comunicagdao em seus impedimentos e vacancias;

Il - Desenvolver e capacitar jovens lideres e gestores;

Il - Pesquisar, empreender e buscar solucdes para os problemas que afetam o meio lojista;
IV - Fortalecer e contribuir com o “Sistema CNDL” e o movimento lojista;

V - Orientar e acompanhar a CDL Jovem;

VI - Padronizar a identificagdo e procedimentos da “CDL Jovem”.

VII - Representar a CDL junto a CDL Jovem Nacional;

VIl - Comparecer e relatar, nas reunides da Diretoria as atividades de sua area;

IX - Executar as demais atribui¢cdes que este Estatuto lhe impde.

Artigo 43: A CDL poderad ser representada por procuradores, os quais terdo sempre poderes
especificos para a finalidade a que se destina a procuracdo, devendo ser o respectivo
instrumento de mandato outorgado pelo Presidente em conjunto com o diretor
administrativo e financeiro da entidade.

Artigo 44: Havendo vacancia em algum cargo da Diretoria, esse sera preenchido por pessoa
indicada pela maioria simples dos demais membros da Diretoria para completar o periodo
restante do mandato eletivo.

Pardagrafo Gnico: Qualquer membro da diretoria que se filiar a partido politico ou concorrer
a cargo politico devera se afastar da diretoria, mediante renuncia.

SEGAO IlI- DO CONSELHO FISCAL

Artigo 45: O Conselho Fiscal é composto de cinco membros, sendo 03 (trés) titulares e (02)
dois suplentes, eleitos entre os associados efetivos, na forma do Estatuto.

Paragrafo Primeiro: O Conselho Fiscal reunir-se-a, de modo presencial ou virtual, a cada 3
(trés) meses e sempre que convocado pelo seu presidente, a pedido de qualquer érgao da
CDL e com no maximo 05 (cinco) dias anteriores a Assembleia que apreciara as contas da
entidade.

Paragrafo Segundo: E vedada a participacio concomitante no Conselho Fiscal e na Diretoria da
CDL.

Artigo 46: Compete ao Conselho Fiscal:

| - exercer a fiscalizagao financeira e orgamentdria da CDL;
Il - examinar o balango do exercicio financeiro anterior apresentado pela Presidéncia da
CDL e dar seu parecer para apreciagao da Assembleia Geral;

[Il - emitir parecer, num prazo de 15 (quinze) dias, quando consultado pela Diretoria ou
Assembleia Geral, sobre assuntos referentes a situagao financeira ou patrimonial da CDL.
Pardagrafo primeiro: O Conselho Fiscal poderd contar com assessoria técnica externa para o
exercicio de suas funcdes e as deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de
votos e consignadas em termo proprio.

Paragrafo segundo - Na auséncia ou no impedimento de membro efetivo titular, sera
convocado o suplente.
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Pardagrafo terceiro - Apds a posse, os conselheiros efetivos, na primeira reunido ordindria,
elegerdo, dentre os seus membros, o Presidente do Conselho Fiscal.

SECAO IV — DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 47: O Conselho Consultivo é um 6rgao permanente, moderador e consultivo da
CDL, tendo como membros efetivos os ex-presidentes da entidade.

Paragrafo Unico: O Presidente do Conselho Consultivo serd sempre o ultimo ex-presidente
e na auséncia, o anterior, sucessivamente, competindo ao mesmo dirigir as reunides do
Conselho, em reunido convocada especialmente para este fim.

Artigo 48: Compete ao Conselho Consultivo:

| - pronunciar-se sobre questdes internas e externas da entidade, que lhe forem submetidas
pelo Presidente da CDL, membros da Assembleia Geral e Conselho Fiscal.

Il — opinar, previamente sobre propostas de alteracdes estatutarias, aprovando seu teor
antes de serem submetidas a Assembleia Geral;

[l - apreciar eventual renuncia do Presidente ou dos demais membros da Diretoria;

IV —supervisionar as eleicdes da CDL e dar posse aos membros do Conselho Fiscal e Diretoria;
V - opinar sobre as mutagdes patrimoniais que atinjam mais de 20% (vinte por cento) da
receita mensal da CDL;

VI - pronunciar-se sobre questdes que lhe forem submetidas e que envolvam
entendimentos, acordos e relacionamentos com autoridades publicas, associacdes e
entidades;

VII - apreciar relatdrios e pareceres emitidos pelo Conselho Fiscal.

Pardagrafo Primeiro: O Conselho Consultivo deliberara com a presenca da maioria simples de
seus membros, sendo suas reunides convocadas pelo Presidente da entidade, pelo Conselho
Fiscal ou por qualquer dos integrantes do prdprio Conselho e as deliberacdes serdao
registradas em atas, assinadas no minimo pelo seu presidente e outros integrantes, as quais
deverdo ser arquivadas e ficarao sob responsabilidade da CDL

Paragrafo Segundo: O Conselho Consultivo reunir-se-a por convocagdao com, no minimo, 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia.

CAPITULO IV - DO SISTEMA ELEITORAL

Artigo 49: As eleicdes para os cargos eletivos da Diretoria da CDL e do Conselho Fiscal serdo
realizadas em reunido de Assembleia Geral Ordinaria, a se realizar no ano eleitoral, no més
de novembro, sendo os Associados Efetivos votantes convocados com 15 (quinze) dias de
antecedéncia, mediante carta com aviso de recebimento, ou edital em jornal de circulacdo
local, ou através de editais afixados em locais apropriados das dependéncias da CDL
comumente mais frequentadas pelos associados efetivos, ou através de circulares ou editais,
podendo tais circulares ser enviadas por meio eletrénico, seja via e-mail ou whats app,
dentre outros meios vigentes, contendo a respectiva ordem e dia.

Artigo 50: O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal sera de 03 (trés) anos e tera inicio
em primeiro de janeiro do ano seguinte ao da elei¢cdo, sendo admitida reeleicdo, que para o

20

Rua da Republica, n®. 64, Centro, Sapiranga/RS
90.801.721/0001-93 | (51) 3599.1076
www.cdlsap.com.br



- L
Sapiranga

Credibilidade e informacdo a servico do associado

cargo de Presidente sera limitada a mais um mandato consecutivo.

Paragrafo unico: O presidente da entidade poderd participar de chapa para concorrer as
elei¢cdes de diretoria na gestao seguinte, mas, neste caso, nao podera concorrer no cargo de
vice-presidente e diretor administrativo e financeiro.

Artigo 51: Qualquer Associado Efetivo, seja empresa lojista, empresa mercantil, empresa
prestadora de servigos e profissional liberal, no regular exercicio de seus direitos estatutarios
e sem comportamento de inadimpléncia no banco de dados do SPC Brasil, podera apresentar
chapa para concorrer as eleigdes da Entidade, acompanhada de declaragdo dos demais
candidatos aceitando o cargo na chapa indicada.

Paragrafo primeiro: O Associado Efetivo pessoa juridica devera indicar seu candidato que
também deverd atender as exigéncias do artigo antecedente.

Pardagrafo segundo: O cargo eletivo pertence ao candidato eleito.

Artigo 52: As chapas candidatas deverdao dar entrada do seu pedido de inscricao na
secretaria da CDL, até as 17:00 horas do ultimo dia util do més de outubro do ano eleitoral.
Paragrafo primeiro: A inscricao da chapa além dos nomes devera constar o cargo ao qual
estd concorrendo o candidato e estar com a nominata completa dos cargos previstos neste
Estatuto, além dos nomes que concorrerao aos cargos do Conselho Fiscal, prazo no qual
podera ser oferecido impugnacgdo da referida chapa, por qualquer interessado, se contrariar
este Estatuto.

Paragrafo segundo: A impugnacdo poderd ser total, quando se tratar de pedido
extemporaneo ou parcial, quando houver impugnagao individual de candidato.

Pardgrafo terceiro: Havendo impugnacdo, o impugnado podera oferecer defesa escrita, no
prazo improrrogavel de 3 (trés) dias Uteis, sob pena de preclusdo, contados da data em que
tomou ciéncia de tal fato.

Paragrafo quarto: A Comissdo Eleitoral, que deverd ser criada pelo presidente com no
minimo de 3 (trés) membros, necessitard se pronunciar sobre a defesa do impugnado no
prazo de 3 (trés) dias, afixando sua decisdo no Quadro de Avisos existente na Secretaria da
Entidade.

Paragrafo quinto: Apods a decisao definitiva, no caso de impugnacao parcial, se contraria ao
impugnado, podera ele ser substituido por novo candidato, no prazo de 3 (trés) dias corridos.
Pardagrafo sexto: Aprovada a chapa, a substituicdo de candidato sé sera possivel em virtude
de morte, renuncia, ou impedimento legal superveniente.

Pardagrafo sétimo: Ocorrendo quaisquer das hipdteses previstas no paragrafo anterior, até 3
(trés) dias antes da elei¢do, o candidato podera ser substituido. Apds este prazo, se a chapa
for eleita, caberd a Diretoria indicar o membro faltante.

Artigo 53: No momento da entrada do pedido de inscricdo, as chapas receberdao um nimero
fornecido pela Secretaria da CDL, numero este pelo qual, serd a chapa conhecida.
Pardagrafo primeiro: Qualquer associado efetivo poderd requerer o pedido de inscricdao da
chapa.

Paragrafo segundo: A Diretoria somente podera indeferir o pedido de inscrigao de qualquer
chapa, quando esta ndo preencher os requisitos previstos neste Estatuto.

Paragrafo terceiro: Nenhum candidato podera constar em mais de uma chapa para
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concorrer as elei¢des.

Artigo 54: Apds o deferimento da inscrigdo da chapa sera facultado ao candidato a
Presidente, o acesso as informacdes sobre a situacao de cada associado efetivo e associado
usuario.

Artigo 55: O voto sera secreto e por chapa, exercido por chamada individual e nominal e
somente poderdo votar os “Associados Efetivos” presentes a Assembleia Geral Ordinaria,
sendo vedado o voto por procuragao.

Artigo 56: Sera considerada eleita a chapa que obtiver maior nimero de votos dos
“Associados Efetivos” presentes a reunido da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente
convocada para eleigdo caso ndo seja alcangada a maioria, proceder-se-a a nova votagao.
Paragrafo unico. Em caso de empate, apds a segunda votagdo sera declarada eleita a Chapa
que o candidato a Presidente detiver maior tempo de filiagdo como associado efetivo na CDL.
Persistindo o empate, a chapa encabecada pelo candidato mais idoso sera considerada a
vencedora.

Artigo 57: A Assembleia Geral Ordinaria destinada as elei¢cGes sera presidida por quem nao
seja candidato a nenhum dos cargos, aclamado dentre os demais presentes. O Presidente
desta reunido convidara dois escrutinadores. Em caso de divergéncia entre os escrutinadores
guanto a validade de qualquer voto, caberd ao Presidente da sessao a decisdo final. Ao final
da eleicdo o Presidente da sessdo proclamard o resultado do pleito.

Artigo 58: As elei¢cOes serdo realizadas, obrigatoriamente, por voto secreto, caracterizado
em cédula impressa, da seguinte forma:

| - cada eleitor receberd uma cédula Unica rubricada pelo Presidente da sessdao no momento
em que for votar. A cédula Unica contera todas as chapas inscritas com um quadro ao lado
de cada chapa;

Il - de posse da cédula Unica rubricada, o eleitor dirigir-se-a a uma cabine ou similar, onde
assinalara com um "x" o quadro ao lado da chapa em que deseja votar, ou sem assinalar
nenhum quadro se o desejo for o de votar em branco. A marcagdao de mais de um quadro
anula o voto;

Il - oeleitor depositara a cédula com seu voto em uma urna junto ao Presidente da reunido
e seus escrutinadores, devendo esta urna ser verificada e lacrada pelo Presidente da sessao
e seus escrutinadores, antes da tomada do primeiro voto.

Pardagrafo primeiro: A eleicdo podera ser realizada com utilizacdo de urna eletrénica, quando
possivel.

Paragrafo segundo: A sessdo de eleicdo devera perdurar pelo tempo minimo de 02 (duas)
horas.

Pardagrafo terceiro: Sera considerado o ano eleitoral, o Ultimo ano do mandato da atual
Diretoria.

Artigo 59: Na hipdtese de haver uma Unica chapa como candidata sera permitida a eleigcao
por simples aclamagao.
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Artigo 60: O candidato que discordar do resultado da eleicdo poderd interpor recurso no
prazo de trés dias Uteis para a diretoria em requerimento dispondo as razées do apelo.
Pardagrafo primeiro: A diretoria examinara o recurso e dara a sua decisdao no prazo de cinco
dias Uteis. Se provido o recurso, a diretoria convocara novas elei¢des no prazo de cinco dias
Uteis, vedado o registro de novas chapas.

Paragrafo segundo: Se improvido o recurso, serdo empossados os eleitos, nos termos do
estatuto.

Paragrafo Terceiro: Ficara a critério da diretoria a constituicdo da comissao eleitoral e da
mesa eleitoral para a nova eleigao.

Artigos 61: A Diretoria e o Conselho Fiscal eleitos tomardo posse no dia 12 de janeiro do ano
seguinte ao da eleigao.

CAPITULO V - DAS FINANGAS E DO PATRIMONIO

Artigo 62: Constituem fontes de recursos para manutengdo da CDL:
| - Contribuigcdes obrigatdrias dos associados e repasses de outra natureza, cujos valores
serdo definidos pela Diretoria;

Il - Mensalidades bonificadas;

Il - Auxilios, doac0es, legados, convénios e subvencdes de entidades publicas e privadas;
IV-  Os aluguéis de dependéncias da sede ou de propriedades da Camara;

V- Ganhos decorrentes de aplicagdes financeiras e contraprestacdo de beneficios
prestados;

VI - Receitas provindas de convencgdes, semindrios, feiras, material didatico, patrocinios e de
outros eventos, empreendimentos, parcerias ou convénios;

VIl - Recebimento de dividendos por forca de participacBes societarias e/ou e ou
comissGes/rendas por forga de contratos que utilizem o nome e conhecimentos da CDL;
VIII - Valor de quota patrimonial de novo Associado Efetivo;

IX-  Areceita proveniente dos servigos ofertados aos associados, como a proveniente das
consultas feitas pelos associados ao banco de dados do Servico de Protecdo ao Crédito —SPC
-, a participacdo em receita da comercializagao de seguros financeiros e seguros de garantia
estendida, na forma estabelecido em convénio firmado entre a Federagdo e a respectiva
seguradora e aquela proveniente do uso do CARTAO CDL pelos associados.

X - Outras receitas.

Paragrafo primeiro: Todas as receitas, de qualquer origem, serdo utilizadas tdo somente
para os fins da prépria entidade, nao se admitindo nenhuma forma de reparticdao da receita
entre as associadas.

Paragrafo segundo: A CDL ndo tem fins lucrativos, sendo que eventual superavit financeiro
serd integralmente revertido na manutencdo e no desenvolvimento dos seus objetivos
estatutdrios.

Paragrafo terceiro: Os servicos mantidos, serao regidos por regulamento préprio aprovado
pela Diretoria, fazendo parte integrante deste estatuto, como normas complementares e
subsidiarias.

Pardagrafo quarto: Os regulamentos dos servicos deverdo obedecer as orientacdes emanadas
dos 6rgaos competentes Federativos e Confederativos, no que forem aplicaveis.
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Artigo 63: As receitas, despesas e investimentos da CDL serdo estimados em previsao
orcamentdria anual elaborada pelo Presidente e aprovada pela Diretoria e apds, pela
Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro: O orgamento anual aprovado deverd ser rigorosamente cumprido,
podendo, contudo, o Presidente e o Diretor Administrativo e Financeiro realizarem despesas
sem previsdao or¢gamentdria quando emergenciais limitadas a 20% (vinte por cento) do
orgamento anual, noticiando a Diretoria na primeira reunido.

Paragrafo segundo: A Diretoria poderd autorizar o remanejamento de dotagdes
orgamentdrias bem como a abertura de créditos adicionais suplementares.

Pardagrafo terceiro: As despesas sdo todas aquelas necessarias ao funcionamento da CDL,
bem como as feitas por seus dirigentes e colaboradores autorizados, vinculadas as suas
finalidades, inclusive as realizadas com os deslocamentos para reunides, de beneficios da
entidade, missGes empresariais, incluidas a hospedagem, representagao, comunicagao,
refeigcdo e transportes.

Pardagrafo quarto: Ao manter Servicos de Protecdo ao Crédito, devera utilizar a marca SPC
e/ou SPC Brasil e pagar pontualmente a contribuicdo DASPC a CNDL que lhe dara o direito
de utilizagdo das marcas de propriedade da CNDL.

Artigo 64: A fiscalizagdo financeira e orgamentaria da CDL serd exercida pelo Conselho Fiscal.

Artigo 65: Os bens imdveis s6 poderdo ser alienados mediante aprovagao da Diretoria e
parecer favoravel de 2/3 (dois tergos) dos Associados Efetivos.

Artigo 66: Os bens mdveis somente poderdo ser alienados mediante permissdo da Diretoria.

Artigo 67: Os contratos, convénios, parcerias e ordens de pagamentos, incluido cheques e
transferéncias bancarias da CDL serdo firmadas de forma conjunta pelo Presidente e pelo
Diretor Administrativo e Financeiro da entidade, ou por seus procuradores.

CAPITULO VI - DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELA CDL

Artigo 68: A CDL mantera beneficios aos seus associados objetivando o desenvolvimento e
aperfeicoamento, inclusive na forma de “mensalidade bonificada”.

Pardagrafo unico: A CDL podera eleger empresas privadas para o desenvolvimento e oferta
de beneficios aos seus associados, parceiros ou convenentes.

Artigo 69: O beneficio do SPC é o servico de protecdo ao crédito do Sistema CNDL sendo
formado por uma base de dados nacional composta de arquivos de dados relativos a pessoas
fisicas e juridicas, desenvolvidos pelas CDLs e convenentes e possui carater auxiliar nos
procedimentos de analise e concessdo de crédito e tera seu processamento no SPC Brasil.

Pardagrafo unico. A CDL deve cumprir todas as disposi¢des previstas em contratos, convénios
e acordos atinentes a banco de dados, ainda que ndo signatarias, sendo representadas pela
CNDL, e/ou SPC Brasil e/ou Base Centralizadora/Operadora respectiva.
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CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 70: A diretoria ndo responde soliddria ou subsidiariamente pelas obrigacdes
assumidas pela CDL, salvo na hipdtese de administragao fraudulenta, assim reconhecida por
decisdo judicial.

Artigo 71: E vedada, seja a que titulo for, direta ou indiretamente, qualquer forma ou
modalidade de remuneracdo ou favorecimento aos membros da Diretoria, do Conselho
Consultivo, do Conselho Fiscal, associados efetivos e associados usuarios.

Artigo 72: Para efeitos deste Estatuto, compreende-se o ano/exercicio financeiro como o
vigorante de 12 de janeiro a 31 de dezembro.

Artigo 73: A Assembleia Geral Extraordinaria que tenha o objetivo da dissolugao da CDL
somente se instalard com a presenca de 4/5 (quatro quintos) dos seus associados efetivos, e
a dissolugdo exigird a aprovagao pelo voto de 80% (oitenta) por cento dos presentes, que
resolvera pelo destino a ser dado ao patriménio social, o qual ndo poderd ser distribuido
entre as associadas, mas sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Artigo 74: A CDL somente sera dissolvida por deliberagao de Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para tal fim, na forma prevista do artigo 25, inciso V, § 22 e demais
disposicdes no mesmo capitulo.

Artigo 75: A ata que modificar ou alterar este estatuto serda sempre assinada por todos os
associados efetivos que estiverem presentes na Assembleia Extraordinaria que o modificar
ou alterar, seja no préprio corpo da ata ou através de lista de presenca, sendo admitida a
consignagdo dos votos divergentes em ata separada.

Artigo 76: A CDL usara as marcas e material de identificacdo conforme os padrdes do
“Sistema CNDL” e quanto ao SPC, aquele definido pelo Conselho Nacional dos SPCs, inclusive
usara de forma obrigatéria o elemento-base do distintivo do Movimento Lojista que é a “Nau
Fenicia”.

Artigo 77: A prestacdo de contas da CDL devera obedecer as boas praticas contabeis.

Artigo 78: A CDL ndo responde pelas obrigacdes e compromissos da Federacdo e da CNDL,
bem como a Federagao e a CNDL ndo respondem pelas obrigagdes da CDL.

Artigo 79: Ao utilizar dos beneficios da CDL, os associados respondem por todo e qualquer
prejuizo que produzirem ao Sistema CNDL ou a terceiros podendo a critério da CDL, serem
denunciados a lide em processo judicial que derem causa ou indenizarem pelos danos
verificados em acdo de regresso.

Paragrafo unico. Para utilizacdo dos beneficios da CDL o usuario devera atender os
Regulamentos e o Estatuto da CDL.
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Artigo 80: A CDL responsabilizar-se-a pela assisténcia juridica pessoal, inclusive eventuais
condenacgdes e verbas de sucumbéncia em favor dos integrantes da Diretoria, Conselheiros,
Procuradores e Administradores com poder de gestdo decorrentes dos atos de sua
competéncia institucional e administrativa praticados de boa-fé em favor da CDL, cuja
assisténcia ocorrera mesmo apos o exercicio do mandato.

Artigo 81: As partes, inclusive associados, elegem como uUnico e exclusivo o Foro desta cidade
com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja, quando a discussao judicial
envolver a CDL e seus gestores, independentemente das demais partes passivas envolvidas.

Artigo 82: O presente Estatuto podera ser alterado mediante proposta do Presidente, da
Diretoria ou de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados a ser deliberada pela Assembleia
Geral, conforme previsao do Estatuto.

Artigo 83: Salvo as convocacdes, os prazos deste Estatuto serdo contados apds o 52 (quinto)
dia da postagem e serdo dirigidos ao endereco do associado ou seu endereco eletrénico, seja
e-mail ou whatsapp, dentre outros, informado por ocasido do cadastro.

Paragrafo Unico: E de responsabilidade do associado manter atualizados os seus dados
cadastrais e endereco junto a CDL, sob pena de ser reconhecido como valido o envio de
qualquer correspondéncia, carta, informativo ou documento para o seu enderego
cadastrado na entidade, fisico ou virtual, nos termos da legislagao vigente.

Artigo 84: A eventual transigéncia da CDL quanto ao cumprimento das obrigagdes previstas
neste Estatuto ndo implicara renuncia, novagao ou modificagdao do pactuado.

Artigo 85: A CDL reconhece os nomes, marcas e logomarcas da CNDL que poderdo utilizar
enqguanto regular cuja padronizacdo ira utilizar na forma definida pelo Estatuto da CNDL.

Artigo 86: A CDL promoverd a associacao dos Associados Usudrios inclusive por qualquer
meio eletronico, cujo pagamento da primeira fatura pelo associado ratifica sua associagao.

Artigo 87: A CDL podera criar e abrir novas entidades, filiais e ter participagdo em outras
empresas.

Artigo 88: A CDL respeita e incentiva boas praticas de anticorrup¢ao junto aos governos, além
de combater de qualquer forma a violéncia, a explorag¢do infantil e impedir, de todos os modos,
a associagao daqueles que que explorem, direta ou indiretamente o trabalho infantil, apoiando
as campanhas educativas diferenciadas na area da saude, cidadania, meio ambiente e no
combate a violéncia contra a mulher, divulgando informagdes para a promocado da saude e
gualidade de vida.

Artigo 89: A CDL promovera politica ambiental com o propdsito de preservar o meio
ambiente e garantir o desenvolvimento sustentdvel do planeta norteada por principios e
valores ambientais que levem em consideragao a sustentabilidade.
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CAPITULO VIII - DISPOSICAO FINAL

Artigo 90: O presente Estatuto entra em vigor integralmente nesta data em que foi aprovado
pela Assembleia Geral da CDL, revogando-se disposicdes em contrdrio, inclusive o Estatuto

anterior de 20 de junho de 2018.

Sapiranga, 20 de outubro de 2022.
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